“Un puissant levier fiscal pour prépare
votre avenir et celui de vos proches.
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Exonération des prélevements sociaux sur la plus-value a la transmission.

Importance de la clause bénéficiaire. Avec ses avantages fiscaux
a l'entrée et sa souplesse
dans la gestion des investis-
sements, le PER s'intégre
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Un ingénieur patrimonial, une vision globale —

pour vous accompagner dans tous vos projets. MEESCHAERT
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